COMUNE DI LOREGLIA
Provincia del Verbano-Cusio-Ossola

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI
SUL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE 2023-2025

Verbale n. 7 del 22/05/2023

Il Revisore dei Conti del Comune di Loreglia Dott. Mirko Paggio

VISTA

la documentazione relativa al Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO) 2023- 2025,
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 26/04/2023;

PREMESSO

che l'art. 6, del decreto-legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito con modificazioni nella legge 6
agosto 2021 n. 113, stabilisce che le pubbliche amministrazioni entro il 31 gennaio di ogni anno
adottano il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), con valenza triennale e con
modalita semplificate per le amministrazioni con meno di 50 dipendenti;

VISTI

Il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81 del 24/06/2022, con il quale & stato approvato
il “Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano
integrato di attivita e organizzazione”;

Il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica n.
132 del 30/06/2022, “Regolamento recante definizione del contenuto del Piano integrato di
attivita e organizzazione;

Il Decreto del Ministro per la Pubblica Istruzione in data 30/06/2022, concernente la
definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione;

I'art. 6 del sopracitato Decreto del Ministro per la Pubblica Istruzione, il quale testualmente
dispone:

“Le pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti, procedono alle attivita di cui
all'articolo 3, comma 1, lettera c), n. 3), per la mappatura dei processi, limitandosi
all’aggiornamento di quella esistente all’entrata in vigore del presente decreto considerando,
ai sensi dell’articolo 1, comma 16, della legge n. 190 del 2012, quali aree a rischio corruttivo,
quelle relative a:

a. autorizzazione/concessione;

b. contratti pubblici;

c. concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi;

d. concorsi e prove selettive;

e. processi, individuati dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT) e dai responsabili degli uffici, ritenuti di maggiore rilievo per il
raggiungimento degli obiettivi di performance a protezione del valore pubblico.”



CONSIDERATO

che I'Ente alla data del 31/12/2022 ha meno di 50 dipendenti e pud quindi redigere il PIAO
nella forma semplificata;

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 25/07/2022 e n. 8 del 03/03/2023 sono
stati rispettivamente approvati il Documento Unico di programmazione ed il bilancio di
previsione per il triennio 2023-2025;

che con deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 15/02/2023 & stato approvato il Piano
triennale del fabbisogno del personale 2023-2025;

che con deliberazione di Giunta Comunale n. 8-bis del 18/02/2023 & stato approvato il Piano
delle Risorse e degli Obiettivi 2023-2025;

che con deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 15/02/2023 é stato approvato il Piano delle
azioni positive 2023-2025;

RILEVATO

che il PIAO 2023 - 2025 dell’Ente & stato elaborato sulla base delle indicazioni del Decreto —
legge del 30/06/2022, ed é articolato nelle seguenti sezioni:

Premessa

Scheda anagrafica dell’'amministrazione (sezione 1)

Valore pubblico — performance e anticorruzione (sezione 2)

Organizzazione e capitale umano (sezione 3)

Monitoraggio (sezione 4)
che relativamente al lavoro agile, I'Ente regola tale forma di lavoro sulla base delle
disposizioni di cui alla vigente legislazione;

CONSIDERATO

che il Revisore & tenuto ad esprimersi in particolare sulla sezione 3 del PIAO 2023-2025;

TENUTO CONTO

del parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e contabile espresso dal Responsabile del

Serv

Per

Sull
Bila

izio Finanziario;
tutto quanto sopra esposto

a base di quanto analizzato, Il Revisore ne verifica la coerenza con il DUP 2023-2025 e con il
ncio di previsione 2023 - 2025 ed

ESPRIME

parere favorevole in relazione al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023 — 2025.
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